REGULAMENTO
DO
LISBON SPORTS CLUB
(versao aprovada na AG de 29.3.2025)

Artigo 1°
APROVACAO DO REGULAMENTO
O Regulamento do Lisbon Sports Club, adiante designado por LSC ou Clube, é
aprovado ao abrigo do disposto nos seus Estatutos e ndo pode contrariar qualquer

disposicdo dos mesmos.

Artigo 2°
CORES DO CLUBE
As cores do LSC sao o verde escuro e o amarelo-dourado, devendo figurar, uma ou

ambas, no respetivo emblema.

Artigo 3°
CATEGORIAS DE ASSOCIADOS

Existirdo as seguintes categorias de associados:

a) Gold;
b) Gold Week;
¢) Gold Social.
Artigo 4°
ASSOCIADOS GOLD

1. Sao associados Gold os associados que gozam do direito de utilizar todas as
instalacdes do clube.

2. Os associados referidos no numero anterior cujo direito de utilizacdo s6 possa ser
exercido nos dias Uteis sdo designados como Gold Week.

3. Sao Associados Gold Social os associados que, tendo pago joia de admisséao,
gozam do direito de utilizar todas as instalacoes e actividades do clube, com

excepcao das relacionadas com a pratica do golfe.

Artigo 5°
ASSINATURAS ANUAIS
As instalagdes do LSC poderdo ser utilizadas, nos termos e condi¢des aprovados
pela Assembleia Geral, por pessoas singulares que, ndo sendo associados nem

visitantes ocasionais, adquiram a possibilidade dessa utilizacdo através de uma



assinatura anual e do pagamento da correspondente quota de utilizagéo, pessoas
essas denominadas membros ndo associados.

Artigo 6°
CATEGORIAS DE MEMBROS NAO ASSOCIADOS

Existirdo as seguintes categorias de membros ndo associados:
a) Silver
) Silver Week
) Bronze
d) Green
) Blue
Artigo 7°
MEMBROS NAO ASSOCIADOS GREEN

Sdo membros ndo associados Green aqueles cuja idade se compreenda entre os 3

anos e a data em que perfacam 18 anos.

Artigo 8°
TERMOS E CONDICOES
Os termos e condi¢des de utilizacdo das instalagdes do clube pelos membros nédo

associados serdo anualmente aprovados pela Assembleia Geral.

Artigo 9°
SUBCATEGORIAS E ESCALOES
Dentro de cada categoria, podera a Direcao criar as subcategorias ou escaldes que

tiver por convenientes.

Artigo 10°
ADMISSAO DE ASSOCIADOS

As propostas de admissdo de novos associados serdo efectuadas em impresso
préprio, assinadas por dois associados proponentes e sujeitas a aprovagcao em

reunido da Direcéo, sendo comunicadas aos associados as admissdes aprovadas.



Artigo 11°
JOIAS

1. O valor das joias de admissado dos novos associados, aprovado na Assembleia
Geral de apreciacdo do Orgamento Anual, podera ser alterado em Assembleia Geral

extraordinaria.

2. Poderao existir diferentes escaldes para as joias de admissao, com o objectivo de
se diferenciar a situagao das familias, incluindo os casais com ou sem filhos e os
homens e senhoras com filhos, da situacao de candidatos individuais a associados.
Do mesmo modo, poderdo ser diferenciadas as joias de admissdo de acordo com

escaldes de idade.

3. Um associado individual que pretenda passar ao escaldo de familia, de forma que
o0 seu conjuge e filhos sejam também associados, pagara a diferenca entre a sua joia

e a joia do correspondente escaldo.

4. Os filhos e os netos de associados que tenham pago a joia familiar ndo estao

sujeitos ao pagamento de joia de admisséo.

5. As joias poderdo ser pagas no acto de admissédo, podendo entdo beneficiar de um
desconto, ou ser pagas em prestacbes, conforme proposta a apresentar pela

Direcgao a Assembleia Geral.

6. A Assembleia Geral podera isentar do pagamento de nova joia os antigos
associados que, pretendendo regressar ao Clube, tenham pago a totalidade da joia

de admisséo e ndo tenham dividas para com o Clube.

7. Em caso de suspenséo ou demissdo de associado ndo havera reembolso da joia

ja paga.

8. Os associados que tenham a joia integralmente paga, ndo tenham dividas para
com o Clube e estejam no pleno gozo dos seus direitos sociais poderéo transmitir a
respectiva joia para terceiros, apds informacéo prévia a Direcgao e aprovagao desta.
O valor de transmisséo, ajustado entre as partes, ndo produz quaisquer efeitos
relativamente ao Clube, perante o qual o novo associado dispora de uma joia do valor

que esteja em vigor no momento da transmisséao.



9. Para os devidos efeitos a antiguidade do novo associado é referida ao momento
em que se verifiqgue a sua admissdo como associado nos termos do disposto no
artigo 10°.

Artigo 12°
QUOTAS

1. O valor das quotas anuais aprovado em Assembleia Geral de apreciagdo do
Orcamento Anual poderd ser alterado em Assembleia Geral extraordinaria.

2. Poderao existir quotas anuais que diferenciem a situacdo dos associados
individuais, homens e senhoras e os respetivos escaldes etarios.

3. Os associados de Mérito estdo isentos do pagamento de quota anual, mantendo
todos os direitos sociais enquanto estiverem nessa situagao.

4. As quotas dos associados correspondem ao ano civil, sem prejuizo da existéncia
de categorias de associados cujas quotas correspondam a um ano contado a partir
da data da admisséo.

5. No ano da admissdo como associado, o valor da quota sera diretamente
proporcional ao niumero de dias a decorrer até ao final desse ano civil.

6. Salvo nos casos previstos nos niumeros 7 e 8 do presente artigo, as quotas podem
ser pagas de uma sé vez até 31 de Janeiro ou em duas prestacdes, sendo a primeira
até 31 de janeiro e a segunda até 31 de julho do ano a que respeitam.

7. Um associado admitido depois de 31 de Janeiro pagara a quota desse ano no
momento da admissdo, salvo se a Direcdo lhe conceder diferente prazo de
pagamento

8. A Diregao podera estabelecer prazos intermédios de pagamento das quotas,
trimestrais ou mensais, sendo neste ultimo caso o pagamento efetuado através de
transferéncia bancaria permanente ou débito direto em conta.

9. As quotas poderao beneficiar dos descontos que venham a ser aprovados pela
Assembleia Geral.

10. A falta de pagamento das quotas no prazo de trinta dias a contar do fim do prazo
de pagamento permitird a Diregao considerar o abandono por parte do associado, o
que corresponde a demissdo nos termos e para os efeitos do Artigo 15° deste
Regulamento.

11. Em caso de suspensdo ou demissdo de associado, ndo havera reembolso das

guotas ja pagas.



Artigo 13°
MUDANCA DE CATEGORIA

1. Os associados e membros nao associados do LSC poderédo requerer a Direcéo a
mudanca de categoria a que pertencem.

2. Os membros néo associados que requeiram a mudanga para uma das categorias
de associado deverao seguir os procedimentos de admissdo previstos e proceder
previamente ao pagamento da joia devida de acordo com o estabelecido na data do
pedido.

3. Os associados que mudem para uma das categorias de membro nédo associado
deixardo de beneficiar dos direitos atribuidos a condicao de origem, perdendo o valor
da joia que tiverem pago.

4. Quando existam subcategorias de membros nao associados Green em funcéo da
idade, as mudancas de subcategoria serdo automaticas uma vez confirmada pela
Diregéo a verificagéo das respetivas condigdes de alteragao.

5. As mudancas de categoria que impliquem alteracéo do valor da quota anual terdo
efeitos no més em que se verificarem.

6. A Direcdo mantera atualizado um sistema de controlo mensal dos associados e

membros ndo associados existentes em cada categoria.

Artigo 14°
SUSPENSAO

1. Ocorrendo motivos devidamente justificados e aceites pela Direcéo, os associados
podem requerer a suspensao da sua vinculagdo ao LSC por periodos temporarios.
2. Durante o periodo de suspensao, o associado suspenso apenas podera utilizar as
instalacdes desportivas e sociais do LSC nas condigdes que estiverem definidas para
0s visitantes.

3. Uma vez terminado o periodo de suspenséo, o associado pode solicitar a Direcédo
a prorrogacdo da situacdo de suspensdo por um novo periodo.

4. Caso nao se verifique o regresso ao LSC no final do periodo de suspenséo ou se
verifique uma utilizacdo abusiva da situacdo de suspenso, a Direcdo podera
considerar o associado na situagdo de demitido desde a data de inicio da suspenséo
ou da sua renovacéo.

5. Apds a sua reintegragédo, o associado apenas beneficiara dos plenos direitos

atribuidos a sua categoria decorrido um ano sobre a data da sua reintegracéo.



6. O disposto no niumero anterior ndo se aplica aos associados que tiverem solicitado
a sua suspensdo para iniciarem no LSC uma atividade remunerada, cessando a
situacdo de suspenséao quando terminar a referida atividade.

7. As funcdes remuneradas de um associado no LSC deverdo ser exercidas em
regime de prestacédo de servicos, sem vinculo laboral ao LSC, e ndo poderéo vigorar

para além do fim do mandato de Direcao que o tiver contratado.

Artigo 15°
DEMISSAO DE ASSOCIADOS

1. O associado que pretenda demitir-se do LSC devera comunicar o facto por escrito
a Direcéo.

2. O associado que apresente a sua demisséao fica obrigado ao pagamento do valor
da quota que se encontre em divida até a data da apresentacao do seu pedido de
demissédo, bem como a liquidacéo do valor da joia de admissdo que ainda se encontre
em divida.

3. No caso de o pedido de demisséo ocorrer no primeiro semestre e o associado ter
ja liquidado a quota correspondente ao semestre ou ao ano, ser-lhe-a devolvida a
importancia correspondente ao periodo decorrido entre a data da demisséo e o final
do semestre ou do ano.

4. O associado demissionario fica também obrigado a liquidar todas as suas
restantes dividas perante o LSC, bem como perante as entidades responsaveis pela

exploracao das instalagdes sociais, antes de concretizada a sua demissao.

Artigo 16°
DEVERES NA UTILIZAGAO DAS INSTALAGOES

1. Todos os associados e membros nao associados deverdo colaborar na
conservacdo em bom estado das instalagdes do LSC, sendo responsaveis pelos
prejuizos provocados por si, pelos seus convidados ou pelos seus familiares.

2. Na utilizagdo do campo de golfe e das restantes instalacées desportivas, os
associados e membros nado associados devem proceder de modo a ndo os danificar
intencionalmente e cumprir as regras definidas para a sua utilizacao.

3. Os danos provocados por associados ou membros ndo associados, 0os prejuizos
causados nas instalagbes ou quaisquer atitudes de mau comportamento serédo
penalizados com as sangbes previstas neste Regulamento, independentemente da

responsabilidade civil que ao caso couber.



4, Os associados e membros nédo associados deverdo contribuir com a sua
participagdo para que as provas desportivas decorram da melhor forma.

5. Néo é permitida a presenca de animais de companhia nas instalagées do LSC.

Artigo 17°
UTILIZAGAO DAS INSTALACOES DO LSC

1. As instalagdes desportivas e sociais do LSC funcionardo em condigcdes a definir
pela Direcdo, que delas dard conhecimento aos associados e membros néo
associados.

2. A Direcgao pode autorizar a utilizacao temporaria das instalagées do LSC por parte
de entidades exteriores mediante acordos que se enquadrem nos objectivos do LSC
e tenham em atencdo os eventuais condicionamentos que provogquem aos
associados e aos membros ndo associados, que deverao ser previamente informados

da respectiva realizacao.

Artigo 18°
ACORDOS COM OUTROS CLUBES OU ASSOCIACOES

1. A Direccdo pode estabelecer com outros Clubes e Associacdes Desportivas
acordos que prevejam, sempre que vidvel e com as limitacdes convenientes, a
possibilidade de utilizacao reciproca pelos respectivos associados das instalagdes
desportivas existentes. Estes acordos devem ser comunicados aos associados e aos
membros ndo associados.

2. Poderao também ser estabelecidos pela Direccdo acordos de utilizagdo das
instalacdes desportivas do LSC por Clubes de Golfe sem campo, bem como acordos
com operadores turisticos e outras organizacdes de idéntica natureza.

3. Os precos a praticar nestas situacdes serdo definidos pela Direccéo.

Artigo 19°
CONVIDADOS, VISITANTES E RECIPROCIDADES

1. Convidados sdo as pessoas que, ndo sendo associados nem membros nao
associados, poderéo utilizar as instalac6es desportivas e sociais do LSC a convite de

um associado ou de um membro ndo associado, desde que acompanhadas por este.



Em casos excepcionais, a Direccdo podera dispensar o acompanhamento dos
convidados desde que para tal seja previamente solicitada.

2. Visitantes sdo as pessoas que, ndo sendo associados nem membros nao
associados, poderao utilizar as instalacées do LSC mediante o pagamento dos
correspondentes precgos de utilizagdo e cumprimento das demais formalidades.

3. Reciprocidades sao situagdes de utilizacdo do campo de golfe por jogadores de
golfe de outros Clubes com os quais a Direccdo tenha estabelecido acordos que
permitam a utilizacao reciproca das respectivas instalagées desportivas.

4. Um convidado nao podera frequentar o campo de golfe mais do que duas vezes no
espaco de trinta dias e, globalmente, mais do que seis vezes ao longo de seis meses.
5. A Direcgao, através dos servigcos do Clube, efetuara o controlo das utilizagdes das
instalacdes desportivas por parte dos convidados, dos visitantes e dos jogadores em
situacdo de reciprocidade.

6. Os visitantes e jogadores em situacdo de reciprocidade ndo poderéo participar em
competicdes reservadas aos associados e membros ndo associados do LSC.

7. Nas competicdes de golfe, Campeonatos Nacionais ou Regionais e em torneios
promovidos por patrocinadores permanentes ou ocasionais, o campo de golfe estara
acessivel aos convidados dos referidos organizadores e patrocinadores.

8. A Direcgao definira as tabelas de precos a pagar pelos convidados, visitantes e
jogadores em situacdo de reciprocidade, tendo em atencdo os pregos reciprocos
praticados.

9. O pagamento da utilizagao das instalagdes desportivas é efectuado imediatamente

antes do seu inicio.

Artigo 20°
ORGANIZACAO DESPORTIVA

1. A organizacéo dos eventos desportivos do Clube é da responsabilidade do Capitéo,
que serd nomeado pela Direccdo de entre os associados com mais de trés anos de
antiguidade e que estejam no pleno gozo dos seus direitos sociais. O mandato do
Capitao cessard com o da Direcgado que o nomeou.
2. Compete ao Capitao:
a) A organizacao das competicdes e a selecdo das equipas representativas do
LSC, devendo promover o cumprimento das normas e dos regulamentos
especificos;
b) A definicdo do calendario anual das competicdes, incluindo as de ambito

federativo que se realizem no Clube;



c) A nomeagdo dos Vice-Capitdes, no maximo de dois, bem como a
constituicao das comissdes necessarias ao desempenho das suas fungdes e
a realizacdo das actividades desportivas;
d) A definigao das condicdes em que os jogadores devem frequentar o campo
de golfe e sua comunicacdo a todos os associados e membros néo
associados;
e) A manutencéo, durante a realizacdo de competicdes e outras actividades
desportivas, da disciplina decorrente das normas desportivas, tomando as
atitudes que se imponham para a sua normal prossecug¢édo, nomeadamente
interditando a presenca e participacdo daqueles que, pelos seus
comportamentos ou atitudes, as prejudiquem.

3. Das ocorréncias referidas na alinea e) do numero anterior e consequentes

decisbes deve o Capitdo dar, de imediato, conhecimento & Direccao.

Artigo 21°
ACCAO DISCIPLINAR
1. Constitui infraccdo disciplinar a adocédo, por um associado, de qualquer dos
seguintes comportamentos:
a) Desrespeitar os estatutos, regulamentos internos do Clube e deliberagées
dos 6rgéos sociais;
b) Injuriar, difamar ou ofender os orgéos sociais do Clube ou qualquer dos
seus membros, durante ou por causa do exercicio das suas funcées;
c) Atentar contra, prejudicar ou por qualquer outra forma impedir o normal e
legitimo exercicio de funcdes dos drgaos sociais do Clube.
d) Desrespeitar o dever de proceder com correccao e urbanidade durante a
sua permanéncia nas instalagées do LSC.
2. As sangdes aplicaveis as infracdes disciplinares sdo as seguintes:
a) Admoestacao simples;
b) Repreensao registada;
c) Suspensao de frequéncia das instalagdes do LSC, por periodo ndo superior
a um ano;
d) Expulséo.
3. Na determinacéao concreta da san¢ao serédo atendidas todas as circunstancias que,
nao fazendo parte do tipo de infracdo, depuserem a favor do agente ou contra ele,

considerando nomeadamente:



a) O grau de ilicitude do facto, o modo de execucéo deste e a gravidade das
suas consequéncias, bem como o grau de violagdo dos deveres impostos ao
agente;
b) A intensidade do dolo ou da negligéncia;
c) Os sentimentos manifestados no cometimento da infracédo e os fins ou
motivos que a determinaram;
d) A conduta anterior ao facto e a posterior a este.
4. Com excepcao da sangao de admoestacédo simples, as sancdes disciplinares sao
precedidas de processo disciplinar, tdo sumario quanto possivel, incluindo as
seguintes fases: nota de culpa, defesa escrita, instrucao, relatoério final e deciséo.
5. A accgéao disciplinar é da competéncia da Direcgdo, podendo esta nomear um
instrutor para, por sua delegacao, proceder a averiguagdes e/ou fazer a instrugao do
processo disciplinar.
6. O processo disciplinar deve exercer-se nos noventa dias subsequentes aquele em
que a Direccgao teve conhecimento da infraccao e inicia-se com a comunicagao ao
associado, por escrito, da nota de culpa contendo a descricdo circunstanciada dos
factos que |he sdo imputados.
7. O associado dispde de quinze dias Uteis para consultar o processo e responder a
nota de culpa, deduzindo, por escrito, os elementos que considere relevantes para o
esclarecimento dos factos e da sua participagdo nos mesmos, podendo juntar
documentos e solicitar as diligéncias probatdrias que julgue pertinentes para o
esclarecimento da verdade.
8. Nao podem ser indicadas mais de dez testemunhas para prova dos fundamentos
da resposta, considerando-se ndo escritos 0os nomes das testemunhas que
ultrapassem este numero.
9. Cabe ao associado assegurar a comparéncia das testemunhas que tiver indicado.
10. A Direcgéo, directamente ou através do instrutor que tenha nomeado, procede
obrigatoriamente as diligéncias probatorias requeridas na resposta a nota de culpa,
a menos que as considere manifestamente dilatérias ou impertinentes, devendo,
nesse caso, fundamentar por escrito a sua recusa.
11. Concluidas as diligéncias probatdrias e, se tiver sido nomeado instrutor,
elaborado o relatorio final deste, € proferida a decisao.
12. A deciséo que aplique uma das sangdes referidas nas alineas b), ¢) e d) do n° 2
do presente artigo sera notificada ao infrator por comunicacéao eletrdnica ou por carta
registada.
13. As infracdes cometidas por membros dos 6rgaos sociais no exercicio das suas

fungdes, cuja sancao se traduza em suspensao por periodo superior a trés meses,



implicam a perda de mandato do infrator e a impossibilidade de se candidatar a
qualquer cargo no mandato imediatamente seguinte.

14. Da sancao referida na alinea d) do n° 2 do presente artigo cabe recurso para a
Assembleia Geral.

15. O recurso mencionado no numero anterior ndo tem efeito suspensivo.

16. O prazo de interposicdo do recurso é de dez dias a contar da notificacdo da
decisao recorrida, mediante requerimento escrito e enviado ao Presidente da Mesa
da Assembleia Geral.

17. O recurso é apreciado na primeira Assembleia Geral que se realizar.

18. A Direcgdo comunicara ao recorrente a data e hora da Assembleia Geral que
apreciara o seu recurso, informando-o de que podera comparecer nessa Assembleia
e nela usar da palavra em sua defesa.

19. No caso de infragcdes imputadas a associados menores, os contactos, diligéncias
e decisdes tomadas processar-se-ao directamente através de um seu representante

legal.

ARTIGO 22°
EXPULSAO DE MEMBROS NAO ASSOCIADOS
1. A Direcgao pode expulsar do LSC um membro ndo associado que incorra num dos
comportamentos descritos no n° 1 do artigo 21°.
2. A apreciagdo do comportamento do infractor aplica-se, com as necessarias
adaptacodes, o disposto no n® 3 do artigo 21°.
3. Seré devolvida ao infractor a importancia paga correspondente ao periodo

decorrido entre a data da expulsdo e o que faltar para o termo da assinatura anual.

ARTIGO 23°
DISPOSICOES FINAIS
1. O presente Regulamento pode ser alterado por maioria simples dos votos
expressos em Assembleia Geral Extraordindria convocada nos termos definidos no
Artigo 14° dos Estatutos.

2. E revogado o Regulamento anterior.



